Mapa movimentagdo de pessoal

(1)=(A)-
(A) (B) (9] (D) E (F) (G) (H) (B)+(E)}+(F)+( () (K)=(1)-(9)
G)+(H)
Trabalhad d Mapa d
Saidas esperadas raba . a f)re.s~ N . Entradas Entradas apa de Variagdo
Trabalhadores outras instituigdoes Entradas Autorizadas em | Entradas Ano Por L. . L Pessoal .
. Pessoal a 31-12- Ano N .. N i . Solicitadas e ja | Solicitadas |Pessoal a 31- dotagdo face ao
Grupo Profissional ausentes por Cedéncias a anos anteriores que irdo substituicGes de ) aprovado pela
2022 Reformas e Outras . . . . B autorizadas Ano | PAO Ano N 12-2023 . mapa aprovado
N cedéncia desempenhar atividade | ser efetivadas no ano N saidas tutela setorial
Saidas ) N 2023
na entidade 2023

Assistente Operacional 579 55 55 0 43 622 622

Assistente Técnico 177 23 23 0 12 189 189

Cargos Dirigentes Intermédios/Sem 6rgdos sociais 4 2 0 2 6 6

Conselho Fiscal 8 0 0 0 8 8

Conselhos de Administragdo 5 1 1 0 0 5 5

Pessoal de Enfermagem 932 38 6 5 38 0 55 987 987

Pessoal de Informdtica 10 1 0 1 11 11

Pessoal em formagdo pré carreira Médica 139 56 0 63 146 146

Pessoal Farmacéutico 13 1 1 0 1 14 14

Pessoal Médico 282 1 0 55 337 337

Pessoal Técnico Sup. de Diagndstico e Terapéutica 156 0 0 14 170 170

Pessoal Técnico Superior de Saude 18 5 5 0 2 20 20

Técnicos Superiores 47 5 2 1 4 0 6 53 53

Total Geral 2365 184 10 7 1 127 0 254 2563 2563 0




